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תחומי אחריות ועדות

	הנהלה/ קבוצה

	מובילים את תחום הניהול המשותף במכינה:
אחראים על קשר רציף עם ראש המכינה בנוגע לצרכי הקבוצה (גשמיים, רוחניים וחברתיים)
דואגים להתנהלות תקינה של המכינה מבחינת נהלים, מימוש תחומי האחריות של הועדות, לוגיסטיקה
מנהלים תקציב מכינתי עבור תחומים מסויימים
דאגה לכך שלחו"לניקים יש היכן לשהות בשבתות וחופשים
מובילים את המליאות
שיפור פני המכינה
-lead the common managing field in the mechina
-responsible of contacting with the head of mechina about the needs of the group (material, spiritual and social)
-making sure the group is following the mechina rules, that the committees are doing their job, logistics, managing a specific Mechina budget, making sure everyone has a place to sleep in for shabbat at home, leading the Melia and improving the appearance of mechina.


	גיוס חניכים

	אחראים לגייס את דור המכיניסטים הבא:
הפצה ופרסום המכינה למלש"בים פוטנציאליים בבתי ספר, תנועות נוער, מושבים, דרך האינטרנט וכו'.
מנהלים את הימים הפתוחים.
משבצים מכיניסטים לימי חשיפה ופרסום של המכינה ברחבי הארץ.
אחראים על תהליך המיון למכינה.
בקשר עם המועמדים מהרגע הראשון ועד קבלתם/ דחייתם.
responsible of recruiting the next generation of chanichim
spreading and publishing the mechina to teenagers in high schools, youth movements, cities and on the internet. 
managing the “Open Days”
sensing guys from the group to publishing and promoting days of the mechina all over the country.
responsible for the sorting process of the mechina
in contact with the candidates from the first moment and until they get in, or not.



	תכנים

	אחראים על תחום התוכן במכינה:
לשבץ בלו"ז עוגנים ותכני חובה
פרסום לו"ז לכלל המכינה
קשר רציף עם המרצים
וידוא שתכני המכינה תואמים למטרות ושהמטרות מיושמות בתכנים
לחפש אירועים בעתיד ששווה להתייחס אליהם ולוודא שיש להם התייחסות על ידי אחת הועדות
לעבוד בשיתוף פעולה עם הועדות השונות
אחראים על תכנים שחניכים מעבירים
סיכומים של סדרות שונות ושבועות שגרה- מעקב על שיפור שימור
לשמש גשר בין הקבוצה לצוות מבחינת צרכים ורצונות לגבי הלו"ז
responsible for the content field in the mechina
scheduling obligating lessons
publishing the schedule
talking to the lecturers 
making sure the contents match the goals
looking for important events that should be addressed, by one of the committees 
cooperate with the rest of the committees 
responsible for the lessons the mechina is giving (חניכים)
summing up the special and the routine weeks 



	תרבות ושבת

	אמונים על עולמם התרבותי של המכינסיטים
אחראים על תוכן בשבת  ועל זמני השבת
אחראים על הפקת השבתות במכינה (הציוד הנדרש, האוכל...)
התייחסות למועדים ויצירת תוכן לאותו מועד
ארגון אירועי תרבות למכיניסטים
יציקת תוכן תרבותי ללו"ז המכיניסטים
הכרת העולם התרבותי של הקבוצות השונות בקבוצה
אחראים על פעילויות גיבוש והווי
responsible of the cultural world of the group
responsible of the times and the content of shabbat
responsible of logistic needs for the shabbat
cultural events
adding cultura content to the existing schedule
knowing the cultural world of the different groups in mechina 
fun and bonding activities 


	הכרת הארץ/טיולים
[bookmark: _gjdgxs]
	מובילים את תחום ידיעת והכרת הארץ במכינה:
בניית המסלולים והאחריות הלוגיסטית על הטיולים
הקניית ידע בשגרה
הוספת טיולים וסיורים באיזור הקרוב
שבוע ניווטים בשיתוף עם הכנה לצה"ל
הובלת טיול חובק ישראל
אחריות על ציוד הטיולים של המכינה
מפגשים עם מגזרים שונים ואוכלוסיות מגוונות
leading 
choosing the tracks for the hikes in mechina
logistic for all hike
adding hikes and tours in the near area
navigation week -  working with Army committee
leading “Hovek Israel”
responsible of the hike equipment 
meeting different populations 

	הכנה לצה"ל ושירות משמעותי

	לבנות סרגל מאמצים ולעדכן לגבי שיפור חניכים
להיות בקשר עם מעבירי האימונים לגבי רמות קושי וצרכי הקבוצה
לארגן ימי שיא: עם הכפר, ביקורים בבסיסים
מירוצים בכלל ומירוץ קול עמי בפרט
הכרת הצבא: פאנלים, מפגשים עם קצינים
שבוע ניווטים בשיתוף עם טיולים
תחום האיתנות במכינה: לדוג' שבוע דרום 
להיות בקשר עם החניכים ולראות שהם לא מתפספסים מול הצבא ולעזור לפתור בעיות בירוקרטיות מול הצבא


	מעורבות בקהילה

	לחבר את המכינה לכפר ולקהילות הסובבות אותה ולתרום להן
איתור צרכים, הגדרת הקהילה, איתור יכולות של החניכים והתאמתן לצרכים
חשיפה של האוכלוסיות והצרכים השונים
מעקב שוטף של ההתנדבויות וליווי המכינסטים (הכשרה ופיתוח אישי)
שיבוץ התנדבויות
היכרות עם מוקדי ההתנדבויות
יזימת ימי התנדבות
מפגשי לימוד ועיבוד של התנדבויות
שיח על מעורבות בקהילה בהמשך, לאחר סיום המכינה


	קשרי חוץ

	שיווק, קשר עם הורים, בוגרים, תורמים (שיווק וקשר עם גורמי חוץ)
צילום, וידאו ותקשורת (תיעוד) באופן רציף.
קשר עם בוגרים: להזמין אותם לאירועים, לשלוח חבילות וכו'
פייסבוק
ניוזלטר אחת לחודש
פניה לגופים
פניה לתקשורת
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